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Dirigenti,professioni con elevata specializzazione e tecnici

Tecnici della salute
Tecnic dellorganizzazione e delf amministrazione delle attivits produttive
Altr specialst delleducazione e della formazione

Tecnici deirapporti con  mercati

Tecnici informatic,telematici e dell telecomunicazioni

Docentidi scuola secondara, post-secondaria

Docenti di scuola primaria, pre-primaria

Insegnanti nella formazione professionale, itruttori, allenatori,atieti
Specalist delle scienze gestionali, commerciali e bancarie

Ingegneri

Tecniciin campo ingegneristico

Tecnici ella gestione dei processi produttividi beni e servizi

Altre professioni

Impiegati, professioni commerciai & nei servizi

Esercenti ed adderi nelle attivita di ristorazione.
‘Addertialle vendite

‘Addetti alla segreteria e agh affari generali

‘Addetti ll'accoglienza e allinformazione della clientela
Profession qualificate nei servizi sanitari e sociali

Operatori della cura estetica

Professioni qualificate nei serviz personal

‘Addetti alla gestione amministrativa della logistica

Profession qualificate nel servizidisicurezza, viglanza & custodia
Altre professioni

Operai specializzat & conduttor di impianti  macchine:

Conduttori di veicoli a motore e trazione animale.
Operai specializzati addetti alle costruzioni e mantenimento di strutture edli
Conduttori macchine movimento terra, sollevamento e maneggio materiali
Meccanici artigianali, montatori, riparatori, manutentori macchine fisse/mobil
Operai specializati addetti ale ifiniture delle costruzioni

Operai addetti a macch. fiss nellagricoltura e prima trasf. prodott agricoll
Fonditor, saldator, lattonieri, calderai, montatoridi carpenteria metallica
Operai specializzai dell lavorazioni alimentari

Fabbr ferra costruttor di utensil

Operai speciaz. nstallaz /manutenzione attrezature elettriche/elettroniche
Agricoltori e operai agricol specializzati

Conduttori macchinari fabbricazione di artcolin zomma e materie plastiche.
Altre professioni

Personale non qualificato nei servii di pulizia
Personale non qualificato addetto allo spostamento e ala consegna merci
Personale non qualificato delle costruzioni

Personale non qualificato nei servizi diitruzione e sanitari

Altre professioni
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Previsioni occupazionali in provincia di Salerno nel mese di Ottobre 2023
In provincia di Salerno nel mese di ottobre sono programmate 7.060 entrate e nel trimestre ott-dic23 16.930; nella regione Campania 37.000, e in Italia complessivamente 472.000. La provincia salernitana segnala nel mese di ottobre una flessione nelle entrate, -4,7% rispetto a ottobre 2022, e un -5,15% prendendo a riferimento l’intero trimestre, maggiore di quella nazionale (-1,2% sul mese e -1,4% nel trimestre). A conferma del rallentamento che sta interessando l’economia globale ed europea in questo periodo. Nel mese la flessione si registra in tutti i settori, sia quello dell’Industria che quello dei Servizi, rispettivamente -6,7% e -4%. Continua a confermarsi trainante, a differenza dell’andamento nazionale, il Settore dei Servizi alle Persone che offre le maggiori opportunità con 1.200 contratti nel mese e 2.830 nel trimestre. Si rafforza la difficoltà di reperimento, in 48 casi su 100 le imprese prevedono che sarà arduo trovare i profili desiderati, nel mese di ottobre del 2022 erano 38 su 100. La quota di difficoltà di reperimento, 48%, è minore del trend nazionale, che riguarda il 51% delle entrate previste. È in aumento la domanda delle imprese rivolta ai giovani pari al 33% degli ingressi rispetto al 32% dell’ottobre 2022.
ENTRATE PREVISTE PER AREA FUNZIONALE DI INSERIMENTO
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Fonte: Unioncamere - ANPAL Sistema Informativo Excelsior, 2023
Nel complesso nel mese di ottobre:

· le entrate previste si concentreranno per il 74% nel settore dei servizi e per il 75% nelle imprese con meno di 50 dipendenti;

· nel 25% dei casi le entrate previste saranno stabili, ossia con un contratto a tempo indeterminato o di apprendistato, mentre nel 75% saranno a termine (a tempo determinato o altri contratti con durata predefinita);

· il 17% sarà destinato a dirigenti, specialisti e tecnici, quota inferiore alla media nazionale (19%);

· il 15% delle entrate previste sarà destinato a personale laureato;

· le tre figure professionali più richieste concentreranno il 32% delle entrate complessive previste. 

E’ la sintesi di quanto emerge dall’analisi del sistema informativo Excelsior, realizzata da Unioncamere e ANPAL, che offre un monitoraggio delle previsioni occupazionali delle imprese private dell’industria e dei servizi con un orizzonte temporale anche trimestrale per fornire informazioni tempestive di supporto alle politiche attive del lavoro. Le informazioni presentate sono basate sui questionari compilati da circa 91.300 imprese nazionali. Le analisi si focalizzano sulle principali caratteristiche delle entrate programmate nel mese di ottobre 2023, con uno sguardo sulle tendenze occupazionali per il periodo ottobre-dicembre 2023.     
Clicca qui per consultare il Bollettino Statistico e per le Tavole Provinciali.
Per informazioni: Ufficio Statistica e Prezzi 
Lavoratori previsti in entrata per gruppo professionale secondo la difficoltà di reperimento e l'esperienza richiesta - SALERNO
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Fonte: Unioncamere - ANPAL Sistema Informativo Excelsior, 2023 – Tavola 4 Ottobre 2023
