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Excelsior: manuali e pubblicazioni

Il Sistema Informativo Excelsior ? realizzato da Unioncamere e dall'’ANPAL - attraverso le rilevazioni mensili,
incentrate sui profili professionali e sui livelli di istruzione richiesti dalle imprese offre un'autorevol e fonte di
informazioni continuative sui fabbisogni di occupazione e di competenze professionali richiesti dalle imprese;
tali dati sono utili non solo per la programmazione della formazione e dell'occupazione, ma anche quale
strumento di supporto a matching tradomanda e offerta di lavoro.

Oltre alleinformazioni mensili pubblicate attraverso i bollettini, i dati vengono analizzati ed elaborati, per
offrire una serie di pubblicazioni utili al mondo della scuola, delle imprese e dei giovani.
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Il Sistema I nformativo Excelsior ?realizzato da Unioncamere e dall’ANPAL - attraverso lerilevazioni
mensili, incentrate sui profili professionali e sui livelli di istruzione richiesti dalle imprese offre
un‘autorevole fonte di informazioni continuative sui fabbisogni di occupazione e di competenze
professionali richiesti dalle imprese; tali dati sono utili non solo per la programmazione dellaformazione e
dell'occupazione, ma anche quale strumento di supporto al matching tra domanda e offerta di lavoro. Oltre
alleinformazioni mensili pubblicate attraverso i bollettini, i dati vengono analizzati ed elaborati per offrire
unaserie di pubblicazioni utili @ mondo della scuola, delle imprese e del giovani.
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https://www.sa.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/notizie/file/imprese_culturali_e_creative_provincia_di_salerno.doc
https://excelsior.unioncamere.net/images/pubblicazioni2021/excelsior_2021_laureati.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/index.php?option=com_content&view=article&id=466:previsioni-dei-fabbisogni-occupazionali-e-professionali-in-italia-a-medio-termine-2022-2026&catid=114&Itemid=2656
https://excelsior.unioncamere.net/images/pubblicazioni2021/Blue_Economy.pdf
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Per essere sempreinformati visitateil sito https://excelsior .unioncamer e.net/

Scaricare gratuitamenteil pdf dei volumi Inserireil vostro CV nellabanca data “ Excelsior per il
Placement” Accedere alla piattaforma Competenze e Lavoro

Per informazioni:

Ufficio Statistica e Prezzi tel.: 089 3068461 — stati stica@sa.camcom.it

Di seguito le ultime pubblicazioni:

Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia a medio termine (2023-2027)
Il volume presenta gli scenari di stima piu recenti sugli andamenti del mercato del lavoro per il

quinquennio, con |’ obiettivo di fornire un contributo utile per I'orientamento, per la programmazione della
formazione e per le politiche attive del lavoro.

ITS Academy elavoro

Laguida“ITS Academy e lavoro —2022" presenta una rassegna sulle prospettive occupazionali dei
diplomati ITS Academy rispetto alla domanda di lavoro e competenze espressa dalle imprese private di
industria e servizi

Ladomanda di professioni e di formazione delle impreseitaliane


https://excelsior.unioncamere.net/
mailto:statistica@sa.camcom.it
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Nel volume vengono presentati i risultati delle indagini Excelsior svolte nel 2022, che consentono di
esaminare le principali tendenze del mercato del lavoro in Italia e lerichieste del mondo delle imprese. Tra
gli aspetti significativi che si evidenziano nel 2022 vi e anche un aumento della polarizzazione nei livelli
d’istruzione richiesti. Crescono le quote di assunzioni programmate di personale laureato oppure con titoli
di studio bassi.

Il Lavoro dopo gli studi

“Il lavoro dopo gli studi - 2022” € la guida per I’ orientamento che riassume gli sbocchi professionali ele
opportunitadi lavoro per i vari titoli di studio: qualifiche e diplomi professionali, diplomi di scuola
secondaria superiore, diplomi ITS Academy e lauree. Laguidafornisce indicazioni utili agli studenti sul
futuro percorso di studi, offrendo anche un panorama completo sia per le famiglie che per i docenti e gli
altri soggetti che si occupano di orientamento formativo e scolastico.

Laureati elavoro

Laguidaper I’ orientamento “Laureati e Lavoro - 2022” fornisce ale aspiranti matricole universitarie le
informazioni utili a una scelta consapevole del proprio percorso accademico in termini di dinamiche del
mercato del lavoro, richiestadi laureati per professioni eindirizzi di studio, e richiestadi competenze. Il
volume & molto utile anche per valutare |’ eventual e prosecuzione della formazione universitaria, per
perfezionare il proprio percorso di studio e per avere un quadro chiaro e completo dei profili professional
pitl ricercati dai datori di lavoro.

Lavoratori immigr ati

Nel volume vengono presentate e informazioni sulle assunzioni che riguardano lavoratori stranieri,
programmate dalle imprese del settori industriali e dei servizi per il 2022, permettendo |’ analisi delle
caratteristiche qualitative e il confronto con ladomanda di lavoro nel suo complesso. La pubblicazione s
sofferma e analizza anche | e entrate previste per i diversi ambiti territoriali, € presente un focus sulle
differenze di genere e la classe dimensionale d’ impresa nella domanda di lavoratori immigrati, le tipologie
contrattuali maggiormente utilizzate per i lavoratori stranieri ei fabbisogni di personale immigrato per
tipologia professionale.

Competenze Digitali
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La pubblicazione “ Competenze digitali - 2022” analizza le dinamiche della trasformazione digitale dei
settori di industria e servizi, focalizzandos sulla domandadi profili professionali con competenze digitali.
Il volume propone anche un esaustivo quadro sull’ evoluzione delle politiche europee e nazionali per la
digital transformation e per lo sviluppo delle e-skill di cittadini e lavoratori.

Competenze green

I volume “ Competenze Green - 2022” presenta una rassegna aggiornata sulle tendenze della green
economy e dei green jobsin Italia. Offre unavisione aggiornata delle politiche alivello europeo e
nazionale in materia di transizione ecologicainsieme ad unaletturadel dati pit recenti sugli investimenti
verdi e sulladomandadi green jobs e competenze green da parte delle imprese italiane dell’ industria e del
servizi.

Imprese e professioni culturali e creative

La pubblicazione “Imprese e professioni culturali e creative - 2022” fornisce il quadro della domanda di
lavoro, espressa da queste imprese, in termini di fabbisogni professionali, di competenze etitoli di studio
richiesti, presentando, inizialmente, una panoramica sulle politiche europee e nazionali a sostegno delle
imprese e professioni culturali e creative, intese come “infrastruttura’ dello sviluppo territoriale di capitale
sociale e umano. La cultura e considerata un driver di sviluppo sostenibile e di innovazione sociale, tanto
da rappresentare un contributo essenziale all'occupazione e all'economia dell'UE.

Anno 2024
Leimprese culturali e Creativea Salerno ein Italia nel 2023

Leimprese culturali e creative (ICC) con dipendenti presenti in provinciadi Salerno nel 2023 ammontano
aoltre 800 unita e sono cresciute del 6,17% rispetto a 2022. Complessivamente danno lavoro acirca 5
mila dipendenti. In crescita anche le assunzioni programmate da questo insieme di imprese, pari a2.510
unita, +14% rispetto a 2022, trend in continuita con le rilevazioni precedenti. In aumento la quota
percentuale di entrate di difficile reperimento, passata dal 41,4% dello scorso anno al 42,1%. La quota
under 30 delle ICC risultain aumento: nel 2023 e pari al 37,4% rispetto a 35,9% del 2022.

Maggiori dettagli nello studio (clicca qui per scaricarlo), dove sono riportati anche i dati nazionali ei
confronti traterritori.



https://www.sa.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/notizie/file/icc_dati_salerno.doc
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