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  Lavoro: 505mila assunzioni previste a luglio in Italia. 

Cresce la difficoltà di reperimento delle figure ricercate (40,3%) Maggiori criticità si
riscontrano nella metallurgia, legno-arredo, costruzioni e servizi informatici

Roma, 12 luglio 2022 – Sono oltre 505mila le assunzioni che le imprese hanno programmato a luglio
e arrivano a poco meno di 1,3 milioni nell’intero trimestre luglio-settembre. Le previsioni complessive
evidenziano un andamento negativo sia rispetto al mese di giugno 2022 (-9,7%) che rispetto a luglio
2021 (-5,4%). Se però si considerano le assunzioni previste nel trimestre luglio-settembre 2022 i dati
si attestano sostanzialmente sugli stessi livelli del trimestre luglio-settembre 2021 (-0,1%). Ancora in
aumento la difficoltà di reperimento che riguarda il 40,3% delle assunzioni previste, circa 10 punti in
più rispetto a luglio 2021. 

A delineare questo scenario è il Bollettino del Sistema informativo Excelsior, realizzato da
Unioncamere e Anpal, che elabora le previsioni occupazionali di luglio.
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